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Editorial

NEGOCIOS QUE
C O N S T R U Y E N
E L  F U T U R O

Construir hoy pensando en el mañana.

En bbosch, entendemos que el crecimiento sostenible no es 
solo una meta, sino una forma de actuar. Vivimos en un 
momento donde las decisiones empresariales deben ir de la 
mano con el cuidado del entorno, el uso responsable de los 
recursos y el compromiso con las personas.

También entendemos que ser sostenibles implica integrar de 
manera transversal los principios ambientales, sociales y de 
gobernabilidad en cada una de nuestras operaciones, 
decisiones y relaciones. 

Nos enfocamos en liderar un proceso de transformación que 
nos permita crear valor compartido para las comunidades, 
nuestros colaboradores y el entorno natural que nos sostiene.

Hoy, al cumplir 65 años, reafirmamos nuestro compromiso 
con un futuro donde la sostenibilidad sea el motor de nuestro 
crecimiento y la base de nuestra reputación. 

Este compromiso requiere una cultura corporativa sólida, 
basada en la ética, la transparencia y la colaboración. 

En bbosch, la sostenibilidad es la brújula que guía cada paso, 
el compromiso que nos impulsa a superar estándares y el 
legado que queremos dejar a las próximas generaciones.

 
Allain Gallardo

Gerente de Sostenibilidad y Asuntos Corporativos.

Sostenibilidad: 
Nuestro compromiso, 
nuestro futuro



Nuevo Plan 
de Sostenibilidad bbosch

bbosch oficializó en junio el lanzamiento de 
su nuevo Plan de Sostenibilidad, un paso 
clave que acompaña la transformación de 
nuestra cultura organizacional, valores y 
principios corporativos.

La presentación estuvo a cargo de Allain 
Gallardo, Gerente de Sostenibilidad y 
Asuntos Corporativos, y Ximena Müller, 
Gerente de Personas y Organización, 
quienes detallaron los lineamientos 
estratégicos que guiarán nuestra gestión 
sostenible, destacando las propuestas de 

bbosch lanza su nuevo Plan de Sostenibilidad 
y renueva su compromiso con el futuro

valor para nuestros grupos de interés y las 
iniciativas prioritarias para los próximos 
años.

Con este nuevo Plan, bbosch reafirma su 
compromiso con un modelo empresarial 
basado en la transparencia, la innovación 
responsable y la construcción de un futuro 
con propósito.

www.bbosch.cl @bbosch



Impacto con propósito
bbosch Sostenible

Cultura

#ImpactoConPropósito
#JuntosSomosSostenibles



Como parte de su compromiso con el 
relacionamiento comunitario, Galva Sur 
realizó una charla dirigida a estudiantes de 
4° medio de la especialidad de electrónica 
del Instituto Inglés Antuquenu, en Alerce, 
Puerto Montt.

Durante la actividad, se presentó la historia 
y alcance de bbosch, junto con una 
explicación detallada del proceso 
productivo de la planta, desde la recepción 
de materiales hasta el despacho final. Se 
profundizó en aspectos clave de 
mantenimiento eléctrico, incluyendo 
tableros, puente grúa, sistemas de 
iluminación y motores.

Además, se dialogó sobre el perfil y valores 
esperados en los futuros practicantes, 
fortaleciendo el vínculo entre la industria y 
la formación técnica local.

Con este tipo de iniciativas, bbosch 
reafirma su compromiso con el desarrollo 
de las comunidades locales, promoviendo 
instancias de aprendizaje y acercando la 
industria a los jóvenes. Estas acciones no 
solo fortalecen el vínculo con el entorno, 
sino que también impulsan la formación 
técnica y profesional de las nuevas 
generaciones.

Galva Sur fortalece vínculos con comunidades 
a través de la educación técnica

www.bbosch.cl @bbosch



Valores y Principios que Transforman

El RESPETO es la base
de todo lo que construimos
 En bbosch entendemos el respeto como un principio esencial que sostiene 

todo lo que somos y hacemos.

valoramos a las personas, honramos nuestra historia y 
cuidamos nuestro entorno. Es la base de nuestras 
relaciones y el pilar de una cultura íntegra y sostenible.

El RESPETO guía
nuestra forma de actuar:

Este valor es transversal y se vive a través 
de todos los principios que hemos declarado

¡Valores y Principios
que Transforman!



Como parte del convenio entre la Cámara 
Chilena de la Construcción y ONG Canales, 
bbosch abrió las puertas de su planta Galva 
Sur a estudiantes técnicos de la región, 
fortaleciendo el vínculo entre educación y 
empresa.

Durante las visitas, los alumnos 
participaron en una charla de seguridad, 
una exposición técnica sobre galvanizado, y 
un recorrido guiado por las instalaciones. 

En total, más de 70 estudiantes y docentes 
de los liceos Instituto Técnico Forjadores de 
Alerce, Industrial de Puerto Montt e 
Industrial Chileno-Alemán de Frutillar 
vivieron una experiencia formativa en 
terreno.

Cabe destacar la participación inclusiva del 
Instituto Forjadores de Alerce, que asistió 
con un docente intérprete de señas, 
asegurando la accesibilidad para todos los 
alumnos.

Estas iniciativas refuerzan el compromiso 
de bbosch con la formación técnica y el 
desarrollo del talento joven en los territorios 
donde opera.

bbosch es una empresa abierta: Liceos 
técnicos visitan Galva Sur y conocen de cerca 
el proceso industrial del galvanizado

www.bbosch.cl @bbosch



bbosch se suma al trabajo 
colaborativo por la educación en Los Lagos

En junio, bbosch fue parte del 2º Encuentro 
de la Red Regional por el Aprendizaje – Los 
Lagos, un espacio de colaboración 
intersectorial que busca mejorar los 
aprendizajes, la motivación y las 
trayectorias educativas de estudiantes de 
enseñanza básica y media en la región.

La instancia reunió a más de 100 
representantes de empresas, ONG, 
fundaciones, entidades públicas y del 
mundo académico, permitiendo compartir 
datos clave del panorama educativo local y 
conocer experiencias concretas 
desarrolladas por liceos técnicos y 
organizaciones de la sociedad civil.

www.bbosch.cl @bbosch

La participación de bbosch en esta red 
refleja nuestro compromiso con la 
educación como motor de desarrollo 
territorial, y con el fortalecimiento de 
vínculos que permitan ampliar nuestro 
impacto positivo en las comunidades donde 
estamos presentes.



La sostenibilidad en bbosch es una forma de hacer 
empresa: conectada con el entorno, comprometida con las 

personas y orientada a generar valor que perdura.

Construimos futuro 
con quienes nos rodean


